ROMANIA

JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CIUMANI

HOTARAREANnNr.88/2023

privind aprobarea reducerii cu 10 % a numarului maxim de posturi
din aparatului de specialitate a Primarului comunei Ciumani

Consiliul Local Ciumani,

Avand in vedere:

- Proiectul de hotdrare si Referatul de aprobare nr.86/ 2023 prezentatd de Primarul
comunei Ciumani, cu privire la aprobarea reducerii cu 10 % a numarului maxim de posturi din
aparatul de specialitate a Primarului comunei Ciumani,

- nota de fundamentare-raportul de specialitate nr.86/2023 a secretarul general al
comunei,

- avizul consultativ favorabil al Comisiei pentru agriculturd, amenajarea teritoriului,
urbanism, protectia mediului, servicii publice, administratia publica locala, cooperari
interinstitutionale nr.86/2023 intocmit in acest sens ;

-faptul ca in urma aparitiei Legii nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, suntem nevoiti sa reducem cu
10 % numérul maxim de posturi stabilit potrivit art. III alin. (8') din Ordonanta de urgent a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare, pct. 1 din anexa la
respectiva ordonanta de urgenta,

- Ordinul Prefectului judetului Harghita nr.99/2023 privind stabilirea numarului maxim de
posturi pentru anul 2023,la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale din judet, prin care a fost
stabilita pentru comuna Ciumani un numar de 34 posturi, din care numarul maxim de posturi
potrivit pct.1 din anexa la Ordonanta de urgenta nr.63/2010 este de 30,

Luand in considerare prevederile:
- art.XVII alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung,
- art. 11 alin.(2) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- pct.1 din anexa Ordonantei de Urgenta nr.63/2010, pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006, privind finantele publice locale, precum si stabilirea unor masuri financiare,
-prevederile Legii 188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicata;

- art.405 —art.407, art.409 alin.(3) din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
-Ordonantei de urgenta nr.34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

Tinand seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa

pentru elaborarea actelor normative, republicata,



In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art.139 alin.(1), art. 196
alin. (1) lit. @) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificdrile si completdrile
ulterioare,

hotareste:

Art. 1 Se aproba reducerea cu 10 % a numarului maxim de posturi, respectiv 30 posturi,
stabilite pentru comuna Ciumani potrivit art. III alin. (8') din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si
completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare, pct. 1 din anexa la
respectiva ordonanta de urgenta ,astfel:

a) se desfiiteazda postul vacant de referent, functie contractuala, treapta
profesionala II, nivelul studiilor SSD din cadrul Compartimentului de asistenta
sociald;

b) se desfiinteaza postul vacant de referent, functie publica, clasa III, gradul
profesional asistent, gradatia corespunzatoare transelor de vechime 2 din
cadrul Compartimentului agricol si de cadastru;

c) se desfiinteaza postul vacant de consilier juridic, functie publica, clasa I, gradul
profesional debutant din cadrul Compartimentului impozite si taxe.

Art.2. Se aproba desfiintarea a doua posturi din cele 3 posturi adaugate pentru
implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct.4 din
anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010, astfel:

a) se desfiinteaza postul vacant de referent, functie contractuald, treapta profesionala II,
nivelul studiilor SSD din cadrul Compartimentului achizitii publice si implementarea
proiectelor;

b) se desfiinteaza postul vacant de referent, functie contractuald, treapta profesionala II,
studii M, grad corespunzator transei de vechime 1 din cadrul Compartimentului achizitii
publice si implementarea proiectelor.

Art.3. Pe baza modificarilor intervenite in conformitate cu art.1 si art.2 din prezenta
hotarare, se modifica organigrama si statul de functii conform anexelor 1 si 2 , care fac parte
integranta din prezenta hotdrare.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se insdrcineaza primarul comunei
Ciumani.

Art.5. Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotdrare in termen de 10 zile

pentru Agentia Nationald a Functionarilor Publici, va comunica Primarului comunei Ciumani,
Institutiei Prefectului Judetului Harghita si o va afisa public.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate
Benedek Arpad Secretar general: Balogh Zita

Aceastad hotardre a fost adoptata de Consiliul local al comunei Ciumani in sedinta ordinard din data de 31 octombrie
2023 cu respectarea prevederilor art. 139 alin.(1), din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ cu un numar de



13 voturi pentru , 0 abtineri si 0 voturi impotriva, din numarul total de 13 consilieri in functie si 13 consilieri prezenti
la sedinta.
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ANEXA nr.1 la HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL nr.88 din 31 octombrie 2023.

JUDETUL HARGHITA
COMUNA CIUMANI

v

STRUCTURA ORGANIZATORICA AL APARATULUI DE SPECIALITATE

A PRIMARULUI COMUNEI CIUMANI
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Functii permanente:

Functii de demnitate publicd alese: 2 Total functii bugetare 20 din care:- functii publice de conducere 1 Servicii publice : personal contractual 5
- funcitii publice de executie 12
- personal contractual 7

Posturi adaugate necesar deservirii microbuzelor sau autobuzelor scolare potrivit OUG nr.58/2014: personal contractual 1

Posturi adaugate pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct.3 din anexa la Ordonanta de

Urgenta nr.63/2010: personal contractual 1.
Posturi la SPAS , conform art.III alin.(2) din OUG nr.63/2010: 33 personal contractual

(SPAS — Serviciul Public de Asistentd Sociald
SPADPP —Serviciul Public de Administrare a Domeniului Public si Privat
SVSU - Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta)

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate
Benedek Arpad Secretar general: Balogh Zita



ROMANIA Anexa nr. 2 la HCL nr.88 din 31 octombrie 2023.

JUDETUL HARGHITA
COMUNA CIUMANI
STAT DE FUNCTII
Nr. - o 2
crt. o g - Functia contractuals 15 £
Functia de Functia publica i E 5 § é unctia contractuala _é é % §
demnitate é g s g 3 s = s 3
publici inalti de de executie E % % g de ‘E g -%. %
functi. conducere nivelul de g E g g cond | de executie g E’ }3 g
publici salarizare O z u cere - z O~
primar - - - - - - - |- - - - - -
viceprimar - - - - - - - |- - - - - -
- - secretar - - Il 5 - |S - - - - -
general al
comunei
Cabinetul primarului
E T E EE I N =2 L O
Compartiment resurse umane, functii publice si stare civila
5. | - | - | - | referent | 1l | superior | 5 | - | M | - | - | - | - | -
Compartiment asistenta sociala
6. - - - inspector | asistent 5 - S - - - - -
7. - - - - - - - - |- - asistent 1l M -
medical
comunitar
asistent
personal 32
posturi
asistent speci | S 3
social alist




Compartiment urbanism, amenajarea teritoriului

8. - | - | - referent I} asistent 5 - | M - - - | | -
Compartiment agricol si de cadastru
9. - - - referent I} superior - | M - - - -
10. | - - - referent I} principal - | M - - - -
11. | - - - referent I} asistent - | M - - - -
Compartimentul cultural si biblioteca
12. | - - - - - - - |- - referent 1A 4
13. | - - - - - - - - - administrator | | -
Compartiment impozite si taxe
14. | - I - | - referent 1] principal 4 - | M - - - | | -
Compartiment contabilitate
15. | - - - referent 1l superior 3 - M - - - -
16. | - - - referent I} asistent 4 - | M - - - | - | -
Compartiment achizitii publice si implementarea proiectelor
(inclusiv functii pe perioada determinata pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile + 3 posturi )
17. | - - - Consilier | asistent 3 - |S - - - -
achizitii
publice
18. | - - - - - - - |- - referent 1l
19. | - - - - - - - |- - referent Il
Compartiment turism-Centru Local de Informare si Promovare Turistica
20. | - - - - - - - |- - director de Il 2
centru
21. | - - - - - - - |- - ghid de Il 2
turism
Compartiment control intern
22. | - | - | - inspector | asistent 4 - | S - - - | | -
Compartiment relatii cu publicul
23. | - - - referent de Il asistent 1 - | SSD | - - - -
specialitate
24, | - - - - - - referent debu -

tant




Compartiment Serviciu public de administrare a domeniului public si privat a comunei

25. | - - - - - - muncitor calif. M
26. | - - - - - - guard M
27. | - - - - - - ingrijitor G
Compartiment Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta

28. | - - - - - - sef SVSU M
29. | - - - - - - sofer M

Nr. total posturi, din care: 27
Nr.total functii publice de conducere 1
Nr. total functii publice de executie 12
Nr. total functii contractuale de conducere -
Nr.total functii contractuale de executie 7
Nr.total functii contractuale la serviciile publice, 5
Nr.demnitari — primar/viceprimar 2
Nr.posturi adaugate pentru microbuz scolar 1
Nr.posturi adaugate pentru implementare proiecte 1
NR.TOTAL POSTURI iN INSTITUTIE 29
Nr.posturi la SPAS 33

Ciumani,la 31 octombrie 2023

PRESEDINTE DE SEDINTA
Benedek Arpad

Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar general: Balogh Zita



